FURL Vigilance Surveillance et Protection Adaptée
(VSPA)

Agrément Ministériel N37 du 14 Septembre 2023

Offre de service

Notre Vigilance et Surveillance visant d

assurer une Protection Adaptée



Qui sommes-nous?

LFURL VSPA est une entreprise de droit
algérien, spécialisée dans le domaine de la
sureté interne et de transport de fonds et de
produits sensibles. Elle vise d couvrir tout le
territoire d'Algérie dans son domaine de
compétence.
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Lorganisation de PEURL VSPA est basée sur
les compétences. Elle est composée d’une équipe
pluridisciplinaire capable de fournir des
solutions adaptées d la situation en temps
voulu, respectant les normes de sécurité et
répondant aux attentes de nos clients.

Notre approche vise d moderniser [activité de la sureté interne et de Transport
de fonds et de produits sensibles, en essayant de mettre en valeur le métier noble

de Cagent de Sécurité et de Protection
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. sl Ou se situe notre siége?
o 437 ' Le siége social de CEFURL VSPA se trouve
Y L ‘7(_' Q. au niveau de Stidia, qui est une commune
@ | ; iy cotiere de la wilaya de MOSTAGANEM.
A 53 Elle est desservie par plusieurs routes
. "J nationales : Route nationale n'ii:

RN11 (Route d'Oran).

Adresse de Siége Social: Cité des 8o villas, Bloc n’15, Villa n"08, Rue Martyr Ben Ali
Ahmed, Stidia 27150, Mostaganem.

Numeéro de télephone fixe: 045 431 429
Numeéro de télephone Mobile: 0542356986 / 0660861262-0662453768-0770593745
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:Www.vspa—dz.com e : eurl.vspa@gmail.com
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Nos objectifs

Ftre d Lécoute aux attentes de nos clients;

Proposer des services de sécurité sur mesure de meilleure qualité pour
satisfaire nos clients;

Préserver [image de marque de notre société;
Améliorer en permanence la qualité du service client rendu.

Nos domaines de compétences

Transport et convoyage
de fonds et produits sensibles

Protection des sites 24h/24 et 7 J/ 7]

Accompagnement et protection
rapprochée des Hautes personnalités

Couverture sécuritaire
des événements

Administration de

Formation des agents de sécurite
la télésurveillance des sites

et de protection

Formation des

Consulting selon notre demarche « ACILA »
formateurs des agents de




Nos moyens

Lampe Miguligt

Miroir détecteur de

bombes

Deétecteur dalcool
numeérique

Détecteur de métaux
Sécurite

Poste radio

Mobile /outil de
communication

Haut parleur

Taser pour autodeéfense



Nos effets d’habillement

Gilet de Sécurite

Parka de Sécurité Q Magnum

Porte minutions

Tenue d’Intervention

Costume

Tenue classique




Nos atouts

Nos atouts reposent essentiellement sur deux (02) axes principaux d savoir:
nos valeurs (confiance, engagement, savoir-faire) et notre stratégie de prix concurrentielle.

Nos valeurs

L'EFURL VSPA se repose initialement sur trois (03) aspects principaux, résumes
comme suit :

La confiance : L'EURL VSPA doit établiv une relation de confiance durable et efficace
avec ses partenaires fondée sur : étre d [écoute de ses clients, la transparence, et la
loyauté;

Lengagement de nos employés : L'engagement des employés envers les buts et les objectifs
fixés par L FURL VSPA;

Savoir-faire de nos employés : Le savoir-faire de nos employés s‘appuie sur les trois (03)
éléments suivant : connaissances techniques des matériels et des moyens, compétences ou
aptitudes professionnelles, capacités d s'impliquer et d s’investir pleinement dans leur
travail.

Notre stratégie de prix concurrentielle

En termes de stratégie de prix concurrventielle, LEURL VSPA veille a proposer un
tarif de prix compeétitif.

Nos futurs clients potentiels

o Entreprises du secteur du pétrole et du gaz (SONATRACH et Sonelgaz);

o Entreprises industrielles (usine de production des produits,
etc....);

o Secteur de la santé (établissements publics et privés de santé)

o Secteur bancaire (banques publics ou étrangéres);

e Organisme de tourisme (Hotels, ovganisation des événements culturels, etc....)

o Sites commerciaux (centre commercial et de loisir, etc....);

e Secteur du bdtiment (chantiers de construction, etc....);

o Secteur du transport (Tramway, etc....)

e Hautes Personnalités (du monde culturel, politique, sportif, artistique, Femme ou
homme daffaire, etc....);

e Ecoles de formations ayant un lien d notre activite.



